Spett.le

ENTE VALORIZZAZIONE ACQUE MINERALI. (EVAM SPA)
SORGENTI E TERME DEL MONTE BELVEDERE ALPI
APUANE MASSA (MS)

Via Capannelle, 3

54100 MASSA (MS)

_ | _ sottoscritt_ nato a il e residente a
C.A.P. in Via/Piazza n.
Codice Fiscale
Telefono , cellulare mail
Chiede

Di essere ammess__ a partecipare alla selezione di ENTE VALORIZZAZIONE ACQUE MINERALI. (EVAM SPA)
SORGENTI E TERME DEL MONTE BELVEDERE ALPI APUANE MASSA (MS)
Per la copertura di un posto di Addetto ufficio amministrativo e con contratto a tempo indeterminato, full - time

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445 per il caso di

formazione o uso di atti falsi, rilascio di dichiarazioni mendaci, o esibizione di atti contenenti dati non rispondenti a verita,
ai sensi dell’articolo 46 del citato D.P.R. n. 445/2000;

DICHIARA AUTOCERTIFICANDO

a) Di essere nat_ a (Prov. __) il , e residente a , (Prov. __) in Via
n° , CAP ;

b) Diessere domiciliat__a _(Prov. ___)inVia ,n° , CAP ;

c) Diessere cittadino Di avere cittadinanza (peri cittadini di Paesi Terzi andra

indicato anche il titolo che consente di soggiornare in Italia ed il possesso dei diritti civili e politici nello Stato di
provenienza ovvero il possesso dello status di rifugiato);

d) Di possedere un’adeguata conoscenza della lingua italiana parlata e scritta per i cittadini degli Stati membri
dell’Unione Europea e dei Paesi Terzi;

e) Digodere dei diritti civili e dei diritti politici (per i cittadini non italiani di godere dei diritti civili e politici nello Stato di
appartenenza o provenienza o le ragioni del mancato godimento);

f) Diavere un’eta non inferiore a 18 (diciotto) anni alla data di pubblicazione del presente avviso;

g) Di possedere l'idoneita psico-fisica all'impiego e alle mansioni proprie del profilo professionale oggetto della
selezione;

h) Dinon aver subito condanne penali o non avere procedimenti penaliin corso che comportino, secondo le leggi vigenti,
il divieto di accesso ai pubblici impieghi ovvero I'interdizione perpetua o temporanea dai pubblici uffici;

i) Di non essere stati licenziati per insufficiente rendimento da una pubblica amministrazione ovvero per aver
conseguito I'impiego stesso attraverso dichiarazioni mendaci o produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non
sanabile;

j) Dispecificare, per il candidato, portatore di handicap, I’eventuale ausilio necessario in relazione al proprio handicap,
nonché I'eventuale necessita di tempi aggiuntivi per lo svolgimento delle prove, da documentarsi entrambi con idoneo
certificato rilasciato dalla struttura sanitaria pubblica competente per territorio ai sensi degli artt. 4 e 20 della legge
104/92. Al fine di consentire alla societa di predisporre per tempo i mezzi e gli strumenti necessari, la certificazione medica
di cui sopra deve essere necessariamente allegata alla domanda di partecipazione;



k) Dinon incorrere nelle cause ostative di cui all’articolo 53 comma 16-te, d.lgs. n. 165/2001;

1) Di non essere coinvolto in alcun procedimento amministrativo o giudiziario derivante da incarichi professionali
conferiti da Pubbliche Amministrazioni che abbia comportato vantaggi per EVAM S.p.A. negli ultimi 12 mesi in osservanza
del d.Igs. n. 231/01 e s.m.i.;

m) Di non incorrere in alcuna delle cause di inconferibilita e/o incompatibilita previste dal d.lgs. n. 39/2013;

n) Diautorizzare, ai sensi del d.lgs. n. 196/2003 e successive modifiche intercorse, EVAM S.p.A. Al trattamento dei propri
dati personali ai fini delle procedure di selezione di cui al presente avviso e di acconsentire alla pubblicazione del proprio
nome negli elenchi relativi a calendari ed esiti delle prove, con le relative votazioni conseguite

Si allegano alla presente (obbligatorie_a pena di esclusione):

. La fotocopia di un valido documento di riconoscimento;
. La scheda dell’esperienza professionale specifica (modello allegato 1);
. Dettagliato curriculum vitae con indicazione delle esperienze professionali e dettagliata indicazione

titolo di studi, data di conseguimento, Istituto e/o Universita presso cui & stato conseguito e votazione. |l
curriculum potra essere presentato sia in formato europeo che in altri formati.
. Scheda anagrafica professionale (SAP) rilasciata dal centro per I'impiego.

Il sottoscritto da il consenso ad Evam SPA. alla gestione dei propri dati personali, ai sensi del D. Lg. 196/2003 sulla privacy
e successive modifiche intercorse, ai fini dell’espletamento della ricerca di personale e della eventuale assunzione.

Luogo e data In Fede

L




